
SIRACUSA CAPITALE EUROPEA DELLA CULTURA 2033 

BANDO DI SELEZIONE 

Per l’individuazione del Direttore della Fondazione Siracusa Capitale Europea della Cultura 

La Fondazione Siracusa Capitale Europea della Cultura 2033, con sede legale in Piazza 
Duomo 4 in Siracusa, istituita in data 07 ottobre 2025 come Fondazione di 
Partecipazione, ente di diritto privato a partecipazione pubblica, con la mission di 
promuovere, organizzare e gestire la candidatura della Città di Siracusa a Capitale 
Europea della Cultura 2033 e l’eventuale riconoscimento, fino alla chiusura del progetto, 
nei termini e nei limiti del mandato ricevuto, 

premesso che 

l’obiettivo specifico della Fondazione deriva dallo Statuto e dall’Atto costitutivo - per 
comeapprovati da voto favorevole del Consiglio Comunale di Siracusa, espresso in data 
07 ottobre 2025 – e che, essendo orientato alla costruzione della candidatura di Siracusa 
a 
Capitale Europea della Cultura, necessita di una figura specifica che, per curriculum 
professionale, esperienze documentate e reputation, possa dirigere e coordinare 
autorevolmente ed efficacemente i gruppi di lavoro, le differenti professionalità e le 
relazioni istituzionali finalizzate al raggiungimento dell’obiettivo, 

considerato che 

in data 5 Giugno 2026 il Consiglio d’Amministrazione della Fondazione ha determinato 
con Delibera di CDA n° 2 del 5 Giugno 2026, di approvare il seguente Bando di 
selezione per “L’individuazione del Direttore della Fondazione Siracusa Capitale 
Europea della Cultura”, 

Tutto ciò premesso e considerato, 

La Fondazione “Siracusa Capitale Europea della Cultura 2033” intende avvalersi di alta 
professionalità con specifiche competenze e comprovata generale esperienza 
istituzionale e, specifica, nel settore dei Beni Culturali, da reperire sul mercato per la 
realizzazione delle attività di direzione, coordinamento e relazioni istituzionali della 
Fondazione ed ai fini della buona riuscita del Progetto. 
L'affidamento di incarico sarà conferito direttamente previa comparazione dei curricula 
pervenuti con la scrupolosa valutazione dei titoli, delle esperienze professionali ed 
istituzionali e con susseguente colloquio. 
La Fondazione, ai fini della suddetta valutazione, nominerà, con apposito atto 
deliberativo una Commissione di valutazione. 



I)PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO: 
La Fondazione con il presente Bando si propone di individuare la figura di “Direttore 
della 
Fondazione Siracusa Capitale Europea della Cultura” con caratteristiche e peculiari 
esperienze di livello dirigenziale “senior”. Il suddetto profilo dovrà operare per conto 
della 
Fondazione, nella direzione e nel coordinamento di tutte le attività amministrative, 
scientifiche, organizzative, operative e relazionali per la realizzazione degli obiettivi della 
Fondazione. Dovrà operare in stretta sinergia con il CDA e con tutte le figure 
professionali 
ed i gruppi di lavoro coinvolti. 

II) REQUISITI DI AMMISSIBILITA’: 

Requisiti generali 
I candidati interessati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 
- essere un cittadino IT, TU o di un paese terzo idoneo; 
- godere dei diritti civili e politici nel paese d’origine; 
- non essere stato licenziato o escluso dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per persistente inadempimento; 
- non essere stato dichiarato escluso per avere ottenuto un impiego producendo 
documenti falsi o inamovibili; 
- non essere interdetto dai pubblici uffici sulla base di una sentenza passata in giudicato 
- non essere in ogni caso impossibilitato ad assumere un impiego pubblico in 
conformità alla legislazione nazionale vigente 
- non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere 
procedimenti penali in corso; 
- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
- essere in possesso di titolo di studio, laurea o diploma, e/o titoli formativi 
adeguati ed esperienza professionale pertinente all’incarico da svolgere. 

Requisiti specifici 
I candidati dovranno dimostrare, mediante curriculum vitae dettagliato, il possesso dei 
seguenti specifici requisiti professionali: 
- Diploma di Laurea magistrale o con vecchio ordinamento, accompagnato da 
comprovata esperienza professionale altamente qualificata all’interno di Pubbliche 
Amministrazioni e nelle materie dei Beni Culturali; 
- esperienza professionale pluriennale nell’ambito della pianificazione e dello sviluppo 
territoriale e dello sviluppo locale sostenibile fondato su obiettivi culturali o turistici 
o di valorizzazione del Patrimonio; 
- comprovata esperienza nella progettazione, organizzazione e conduzione di processi 
partecipativi, inclusi focus group, tavoli di lavoro e incontri multi-stakeholder; 
- esperienza in Amministrazioni Pubbliche; 



- Competenza e dimostrata attività pubblica, culturale e istituzionale su temi attinenti i 



Beni Culturali; 

Requisiti preferenziali 
In ragione delle peculiarità della Città di Siracusa, Patrimonio iscritto alla World Heritage 
List dell’Unesco con il riconoscimento nel 2005 di “Siracusa e Necropoli Rupestri di 
Pantalica”, saranno ritenuti, inoltre, requisiti preferenziali: 
- Possedere documentata e riconosciuta competenza nell’ambito dei Beni Patrimonio 
Unesco dell’Umanità; 
- Avere avuto o avere ruoli nella gestione del Patrimonio Unesco o dei Siti Patrimonio 
dell’Umanità; 
- Avere avuto o avere ruoli professionali o istituzionali svolti nell’ambito del territorio 
individuato dal Sud Est della Sicilia; 
- Avere avuto o avere ruoli in Enti, progetti, od organizzazioni orientati all’inclusione 
sociale; 
- Avere o avere avuto ruoli di direzione e coordinamento nell’organizzazione di grandi 
progetti o grandi eventi pubblici; 
- Avere avuto o avere ruoli nei processi di valorizzazione del Patrimonio Immateriale, 
per la sua valenza di fattore di dialogo e coesione umana e civica. 

III) TIPOLOGIA DI RAPPORTO 
La tipologia di rapporto professionale per l'affidamento dell'incarico sarà disciplinata da 
un contratto di consulenza professionale con P.IVA; 
Le attività saranno realizzate all'interno di un rapporto di lavoro part time che richiederà 
la presenza fisica a Siracusa per due giorni la settimana anche non continuativi; 
La durata del rapporto di lavoro è prevista in questa prima fase fino al 31 dicembre 2026, 
con l’intenzione di valutarne successivamente l’eventuale e non vincolante conferma con 
contratto biennale dal 1 gennaio 2027 al 1 gennaio 2029. 
Il costo complessivo previsto per l'espletamento dell'attività oggetto dell’avviso, fino alla 
scadenza del 31 Gennaio 2027 è di ! 6000,00 + IVA 22% se dovuta e 
con la possibilità di versamento mensile o secondo le modalità e cadenze che si 
andranno a concordare. È riconosciuto, d’intesa con il Presidente del CDA, il rimborso 
successivo o la preventiva copertura delle spese di trasferta per la realizzazione delle 
attività previste. 

IV) MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
I soggetti interessati per presentare le proprie candidature, dovranno inviare a pena di 
esclusione: 

- Domanda di partecipazione come da schema allegato al presente avviso; 
- Curriculum Vita con dettagliate e chiare evidenze delle esperienze maturate; 
- Autorizzazione al trattamento dei dati; 
- Documento di Identità in corso di validità. 

La documentazione in elenco dovrà essere trasmessa entro e non oltre il 31 luglio 2026 10 luglio 2026



esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo: fondazionesiracusa2033@pec.it con 
indicazione nell'oggetto: Candidatura a Direttore della Fondazione “Siracusa 
Capitale Europea della Cultura 2023”. 

V) PUBBLICITA’ 

Del presente Avviso sarà data pubblicità mediante pubblicazione sul sito della 
Fondazione “Siracusa Capitale Europea della Cultura” www.fondazionesiracusa2033.com 
Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste scrivendo una PEC 
all’indirizzo: fondazionesiracusa2033@pec.it 

Siracusa,  

Fondazione Siracusa 2033 
Il Presidente  

Giovanni Cafeo 


